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1. ОБЩИЕ 110010211011111

1.1. Положение 0 Конференции работников 14 обучающихся (далее - Положение). 
Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом «06 
образовании в Российской Федерации» 01 29.12.2012 32 273-303, Федеральным 3301104 
32125-ФЗ «0 свободе совести 14 0 религиозных объединениях». Трудовым кодексом 
Российской Федерации, Уставом Медресе, регламентирует деятельность Конференции 
работников 14 обучающихся Мусульманской религиозной организации духовной 
профессиональной образовательной организации «Исламское медресе 14442114 Абдулхамида 
Куштова» (далее - Медресе).

1.2. Конференция является коллегиальным органом самоуправления 14 функционирует в 
1219* реализации законного права работников на участие 8 управлении деятельностью 
Медресе.

1.3. Конференция работает 2 тесном контакте с 141118444 органами управления Медресе, 2 
соответствии ن действующим законодательством, подзаконными нормативными 21144414 11 
Уставом Медресе.

1.4 000* действия Положения 0 Конференции работников 14 обучающихся не ограничен 14 
действует 00 110141181148 нового.

1.5. Конференция формируется 8 количестве не менее 3(100*) человек 143 числа штатных 
сотрудников Медресе 14 представителей академических групп обучающихся (10 одному 
представителю от каждой академической группы) Медресе.

1.6. Деятельность всех участников Конференции осуществляется на безвозмездной основе.

2. ЗАДАЧИ, КОМПЕТЕНЦИИ

2.1. Конференция содействует управлению, 023814111410 инициативы коллектива Медресе.

2,2 Конференция содействует расширению коллегиальных, демократических форм 
управления 14 воплощения в жизнь государственно-общественных принципов.

2.3. К исключительной компетенции Конференции относится:

- выборы педагогического совета Медресе, исключая лиц, которые входят в соответствии ن 
настоящим Уставом в состав педагогического совета Медресе 110 должности:

- принятие коллективного договора;

- формирование комиссии 110 трудовым спорам 3 установленном законодательством 0 
труде порядке;

- рассмотрение иных вопросов деятельности Медресе.

2.4. Конференция осуществляет функции:

- рассматривает, обсуждает 14 рекомендует к утверждению программу развития Медресе;

- рассматривает, обсуждает 14 рекомендует к утверждению проект годового плана Медресе;

- обсуждает вопросы 20210911144 трудовой дисциплины 8 Медресе 14 мероприятия 110 ее 
укреплению, рассматривает факты нарушения 100008014 дисциплины 026011114244014 
Медресе;

- заслушивает отчеты 0 работе директора Медресе 14 00٧114* работников, вносит 
предложения 10 совершенствованию работы.



3. ПРАВА

3.1. Участвовать в управлении Медресе:

3.1.1. Выходить ن предложениями 14 заявлениями на Учредителя, 8 органы муниципальной 
14 государственной власти, в общественные организации, к Директору Медресе;

3.1.2. Создавать временные или постоянные комиссии.

3.2. Каждый член Конференции имеет право:

 ,решением Конференции высказать свое ]мотивированное мнение ع 1129٣121414 1014 3,2,1
которое должно 611 занесено 8 протокол;

3.2.2. вносить предложения 0 рассмотрении 112 собрании отдельных 001100008 
общественной 1431414 коллектива.

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

4.1. Конференция несет ответственность:

- за выполнение в полном объеме закрепленных 32 ним задач 14 функций;

- за соответствие принимаемых решений законодательству Российской Федерации.

5. 001٨11113٨11111 УПРАВЛЕНИЯ

5.1. Конференция объединяет административно-управленческий, профессорско- 
преподавательский, учебно-вспомогательный, технический персонал, а также 
представителей обучающихся.

5.2. Конференция собирается по мере необходимости, 140 11 реже одного раза в течение 
года, 0 021021000 Учредителя, педагогического совета или директора. Информация 0 дате, 
времени 14 месте проведения Конференции доводится 0 членов Конференции посредством 
размещения объявлений 8 местах информационного оповещения (информационные 
стенды). Также возможно уведомление членов Конференции в устной, письменной форме 
14 посредством электронной связи

5.3. Конференция правомочна, если в ее работе приняли участие более половины от общего 
числа ٧14011111108.

5.4. 143 числа участников Конференции простым большинством голосов избираются 
председатель 14 секретарь, ведущий протокол заседания.

5.5. Председатель Конференции:

- организует деятельность Конференции;

- информирует работников 0 предстоящем заседании 11 менее за 5 дней до 210 проведения;

- организует подготовку 14 проведение Конференции;

- контролирует выполнение решений Учредителя 14 Конференции.

5.6. Решения Конференции принимаются открытым голосованием 1100011114 большинством 
голосов 14 оформляются протоколами.



5.7. Тайное голосование проводится ن использованием бюллетеней. Всем участникам 
Конференции, присутствующим на заседании, выдается 001411 бюллетень. После 
голосования ٧14011114* Конференции опускает бюллетень 0015 12124010 голосования в урну, 
опечатанную счетной комиссией.

5.8. Для подсчета бюллетеней 11014 тайном голосовании избирается счетная комиссия в 
составе 11ع менее 3 человек. Председатель счетной комиссии избирается 0110111144 
голосованием членами комиссии. 0 результатах 121411010 голосования счетная комиссия 
составляет протокол, 10100114 подписывается всеми ее членами, 14 оглашается 
председателем комиссии.

5.9. Срок полномочия Конференции 1 (один).

6. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО

6.1. Заседания Конференции оформляются протоколом, 8 котором фиксируется *0 
обсуждения вопросов на Конференции.

6.2. Протоколы подписываются председателем 14 секретарем заседания Конференции.

6.3. Нумерация протоколов ведется " начала учебного года.

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

7.1. Настоящее Положение вступает 8 силу ن даты 210 утверждения Директором Медресе.

7.2. Положение утрачивает силу 8 случае принятия нового Положения 0 Конференции.


